PAGE  
2

ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации
Кавказского сельского поселения
Кавказского района

          от 30.01.2015 года  № 32
Методика
мониторинга коррупционных рисков в администрации
Кавказского сельского поселения Кавказского района 
для определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции 
1. Настоящая Методика мониторинга коррупционных рисков для определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции (далее - мониторинг коррупционных рисков) в администрации  Кавказского сельского поселения Кавказского района определяет систему непрерывного наблюдения и анализа коррупционных рисков в целях определения сфер муниципального управления и перечня должностей,                         в наибольшей степени подверженных риску коррупции (далее - коррупциогенные должности).

2. Мониторинг коррупционных рисков проводится ежегодно                           на основании данных, полученных в результате:

1) экспертных заключений, полученных при экспертизе проектов нормативных правовых актов и нормативных правовых актов администрации  Кавказского сельского поселения Кавказского района на коррупциогенность. 
2) независимой экспертизы нормативных правовых актов администрации Кавказского сельского поселения Кавказского района,                  за исключением содержащих сведения, составляющие государственную тайну, или сведения конфиденциального характера, размещенных на официальном сайте администрации Кавказского сельского поселения Кавказского района. 

3) мониторинга восприятия уровня коррупции в администрации Кавказского сельского поселения Кавказского района. 

4) общественной экспертизы социально - значимых решений администрации Кавказского сельского поселения Кавказского района;

5) экспертизы обращений граждан на наличие сведений о фактах коррупции. 
6) мониторинга уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений. 
7) мониторинга достоверности и полноты предоставленных сведений              о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы. 
3. На основании данных по направлениям, указанным в пункте 2 настоящей Методики общий отдел администрации Кавказского сельского поселения Кавказского района ежегодно, не позднее 1 мая года, следующего за отчетным, составляет отчет о проведении мониторинга коррупционных рисков в администрации Кавказского сельского поселения Кавказского района (далее - отчет).

4. Отчет должен содержать:

1) информацию о сферах муниципального управления, в наибольшей степени подверженных риску коррупции;

2) информацию о перечне должностей муниципальной службы,                       в наибольшей степени подверженных риску коррупции;

3) предложения о ликвидации (нейтрализации) коррупционных рисков в администрации Кавказского сельского поселения Кавказского района.
5. Отчет подлежит направлению до 1 июня главе Кавказского сельского поселения Кавказского района для его утверждения и публикуется до 1 июля в средствах массовой информации и на официальном сайте администрации Кавказского сельского поселения Кавказского района.

6. Действия должностных лиц, осуществляющего мониторинг, могут быть обжалованы в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
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