СОВЕТ КАВКАЗСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
КАВКАЗСКОГО РАЙОНА

ОЧЕРЕДНАЯ СОРОК ЧЕТВЕРТАЯ СЕССИЯ
РЕШЕНИЕ
18 мая 2023 года                                                                                                   № 4

ст. Кавказская

О внесении изменений в решение Совета Кавказского сельского поселения Кавказского района №1 от 10 декабря 2007 года «О проведении аттестации муниципальных служащих в муниципальном образовании Кавказское сельское поселение Кавказского района» 


В  соответствии  со статьей 18 Федерального закона от 02 марта                  2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  статьей   16  Закона    Краснодарского     края от 08 июня 2007 года                      № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Законом Краснодарского края от 27 сентября 2007 года № 1323-КЗ «О типовом Положении о проведении аттестации муниципальных служащих», Совет Кавказского сельского поселения Кавказского района,  р е ш и л:


1.Внести в решение Совета Кавказского сельского поселения Кавказского района №1 от 10 декабря 2007 года «О проведении аттестации муниципальных служащих в муниципальном образовании Кавказское сельское поселение Кавказского района» следующие изменения:


- изложить подпункт в) пункта 3.6. в новой редакции:


«в) соответствует замещаемой должности муниципальной службы при условии получения дополнительного профессионального образования;»,


- изложить подпункт в) пункта 3.15. в новой редакции:


«в) направляется для получения дополнительного профессионального образования;»,  


- изложить пункт 3.16. в новой редакции:


«3.16. В случае несогласия муниципального служащего с понижением в должности или невозможности перевода с его согласия на другую должность муниципальной службы, отказа от получения дополнительного профессионального образования представитель нанимателя (работодатель) вправе в срок не более одного месяца со дня аттестации освободить муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы и уволить его с муниципальной службы в связи с несоответствием замещаемой должности вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации.

По истечении указанного срока увольнение муниципального служащего или понижение его в должности по результатам данной аттестации не допускается.».


2.Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания. 
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